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Sy k3 KASTAMONU VALILIiGI
Wk o il Milli Egitim Miidiirliigii
Say1 : 37812430-903.02-E.10840347 05.10.2016

Konu: Orhan Saik Gokyay Giizel Sanatlar
Lisesine Ogretmen Atama Duyurusu

......................................... KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Miidiirliigii)
................................................ MUDURLUGUNE

Ilgi : a)17/04/2015 tarih ve 29329 Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Y onetmeligi.

b)Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Genel Midirliigiiniin 23/09/2016 tarihli ve
10127375 sayili yazisi.

[limize bagl Orhan Saik Gokyay Giizel Sanatlar Lisesine alaninda miinhal norm
bulunan miizik 6gretmenligine ilgi yonetmeligin 33. ve 36. maddeleri kapsaminda ve asagida
belirtilen calisma takvimi icerisinde 6gretmen atamalari yapilacaktir.

Basvuru ve Atama ile lgili Hususlar:

a) Giizel Sanatlar Lisesinin Miizik Ogretmenliklerine atanacaklarda;

1-Bagvuru tarihi itibartyla goérev yapilan alanin, atanmak istenilen alana uygun olmasi,
2-Bagvurunun son giinli itibartyla Bakanlik kadrolarinda adaylik dahil en az ¢ yil
ogretmenlik yapilmis olmast,

3-Yapilacak degerlendirme ve uygulama sinavinda basarili olma, sartlar1 aranir.

4-Atama yapilacak egitim kurumunda norm kadro ag¢i81 bulunmasi,

5-Atamalarda puan Ustiinligii esas alinir.

So6z konusu egitim kurumlarinin ilgili alanlarma atanmak isteyen ogretmenlerden 32
nci maddede belirtilen sartlar1 tasityanlar ile bagvuru tarihinin ilk giinii itibariyla ayrildiklar
tarihten itibaren aradan bes yildan fazla siire gegmemis olmasi sartiyla bu egitim kurumlarina
daha once ilgili mevzuatina gére atananlardan herhangi bir nedenle bu egitim kurumlarindan
ayrilmis olanlar, gorev yapmakta olduklari ilde bulunan egitim kurumlarma atanmak tizere
basvuruda bulunabilir.

Basvuruda bulunanlardan giizel sanatlar lisesinin miizik 6gretmenligine daha once ilgili
mevzuatma gore atanip herhangi bir nedenle bu egitim kurumlarindan ayrilmis olanlar,
tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani tstiinliigiine gore birinci dncelikli olarak atamalari
yapilacaktir.

Ilgi yonetmeligin 36'nc1 maddesi geregi dgretmen ihtiyaci 33 {incti maddenin {igiincii
fikrasina gore yapilan atamalarla kargilanamayan gilizel sanatlar lisesinin  miizik
ogretmenligine atanmak tizere basvuruda bulunanlardan uygulama simavinda 60 ve tizerinde
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puan alanlar, tercihleri de dikkate alinarak 34 tincli maddenin dordiincii fikrasina gore
belirlenen atamaya esas puan Ustiinliigline gore atamalar1 yapilacaktir.

Ilgi yonetmeligin 36'nc1 Maddesine gore basvuru yapan adaylar, bu yonetmeligin
ekinde yer alan Ek-5 Degerlendirme Formu iizerinde yapilan degerlendirme sonucu aldiklar
puana gore alanlar itibartyla siralanir ve en yiiksek puan alandan baslamak {izere alanlar
itibariyla ilan edilen kadro sayisinin {i¢ kat1 aday uygulama smavina alinacak, Son siradaki
adayla ayn1 puana sahip olan adaylar da uygulama sinavina alinacaktir.

Uygulama smavina alinacak adaylar, degerlendirme ve uygulama siavi komisyonu
tarafindan bu yonetmeligin ekinde yer alan Ek-6 Uygulama Sinavi Formunda yer alan
konular ve puanlar iizerinden ayr1 ayri1 degerlendirilecektir. Uygulama smavinda 60 ve
tizerinde puan alanlar basarili sayilacaktir.

Uygulama smavinda basarili olan adaylarin atamaya esas puanlari, Ek-5’te yer alan
form tizerinden aldiklar1 puan ile uygulama sinavindan aldiklari puanin aritmetik ortalamasi
alinarak belirlenecektir. Atamaya esas puanlar, sonuglarin ilani tarihinden itibaren 6 (alt1) ay
stireyle gegerli sayilacaktir.

Adaylarin puanlarinin esitligi hélinde, sirasiyla Ek-5’te yer alan forma gore
degerlendirme puani, Ek-6’da yer alan forma gore uygulama sinavi puani, dgretmenlikteki
hizmet siiresi fazla olan adayin atamasi yapilir. Esitligin devami hélinde atanacak aday kura
ile belirlenecektir.

Atama islemleri, itirazlarin sonug¢landirildig: tarihten itibaren en gec¢ 10 (on) giin i¢inde
tamamlanir.  Ayrica  konuyla ilgili  yapilacak  aciklamalar, = Midirligiimiiziin
http://kastamonu.meb.gov.tr adresinde yayimlanacagindan ilgililerin siire¢ boyunca takip
etmeleri gerekmektedir.

Cengiz BAHCACIOGLU
Vali a.

11 Milli Egitim Mudiirii

EK-1- Form (2 adet)
CALISMA TAKVIMI
Duyuru 05-06-07 Ekim 2016
Miinhal Kadrolarin {lan Edilmesi 05-06-07 Ekim 2016
Basvurularin I Milli Egitim Miidiirliigiine Yapilmasi 10-14 Ekim 2016
Bagvurularin Degerlendirilmesi ve Uygulama Sinavinin Yapilmasi. 17-24 Ekim 2016
Uygulama Sinav Sonucunun ilan Edilmesi 25 Ekim 2016
Sinav Sonucuna Itirazlarin Alinmasi ve Degerlendirilmesi. 25-31 Ekim 2016
Atamalarin Yapilmasi. 1 Kasim 2016'dan
itibaren
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