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Konu: Norm Kadro Fazlas1 Ogretmen Atamalar

.................................... KAYMAKAMLIGINA
(flge Milli Egitim Miidiirliigii)
............................................. MUDURLUGUNE

Ilgi: a) Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi.
b) Milli Egitim Bakanligia Bagli Okul ve Kurumlarin Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm
Kadrolarina Iliskin Y®6netmelik.

Bakanligimiz norm kadro giincellemesini 11 Kasim 2015 tarihinde tamamlamis olup, ilgi (a)
Yonetmeligin "Thtiyag ve Norm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin Yer Degistirmeleri" baslikli 53.
maddesinin 3. ve 5. fikrasi dogrultusunda ilimiz geneli egitim kurumlarinda goérev yapan ve halen
norm kadro fazlast durumunda bulunan 6gretmenlerin atamalar1 yapilacaktir.

Ilgi (a) Yonetmeligin 53. maddesinin 3. fikrasinda " Ogretmenlerden; herhangi bir nedenle
istihdam alami daralanlar ile gorevli olduklar1 egitim kurumlarinda alanlarinda norm kadro sayisi
azalanlar, hizmet puani {istiinliigline gore yapilacak degerlendirme sonucunda hizmet puani en az
olandan baslamak iizere norm kadro fazlasi olarak belirlenir. Hizmet puanmin esitligi halinde
sirasiyla; ogretmenlikteki hizmet siiresi daha az olan, 6gretmenlige daha sonra baslayan norm kadro
fazlasi olarak belirlenir. Hizmet puanlarinin hesabinda yer degistirme bagvurularinin son giinii esas
alinir. Norm kadro fazlasi olarak belirlenen Ogretmenler; Oncelikle gorevli olduklar1 yerlesim
yerindeki ya da ilcedeki egitim kurumlar1 olmak {iizere il icinde alanlarinda norm kadro ag¢ig1 bulunan
egitim kurumlarina tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani listiinliigline gore atanir".

Ayrica, ilgi (a) Yonetmeliginin 53. maddesinin 5. fikrasinda, " Bu madde kapsaminda il iginde
yapilan atamalarla fazlaligin giderilememesi durumunda fazlalik, il i¢inde zamana bagli olmaksizin
yapilacak yer degistirmelerle giderilir. Bu sekilde yapilacak yer degistirmeler, duyurusu yapilan
egitim kurumlarina 6gretmenlerin tercihleri de dikkate alinarak hizmet puan istiinliigiine gore yapilir.
Fazla konumdaki 6gretmenlerden herhangi bir kuruma atanmak iizere bagvuruda bulunmayanlar ile
tercihlerine atanamayanlarin gorev yerleri, il i¢inde valiliklerce re'sen belirlenir." denilmektedir.

Ogretmen ihtiyact olan egitim kurumlani ve dilekge &rnegi  Miidiirliigiimiiziin
http://kastamonu.meb.gov.tr adresinde yayimlanmistir. Bu kapsamda;

1.Bulundugu egitim kurumunda norm fazlas1 durumunda olan égretmenler ile 11 ve Ilge Milli
Egitim Midiirliigii emrinde bulunan &gretmenler ekte bir drnegi gonderilen dilekgeyle basvuruda
bulunacaktir.

2.Basvuruda bulunacak norm kadro fazlasi 6gretmenler basvuru formunda en fazla 25 tercihte
bulunabileceklerdir. Ogretmenler kadrosunun bulundugu ilge icerisindeki egitim kurumu tercihlerini
tamamladiktan sonra diger ilgelerdeki egitim kurumlarini tercih edebileceklerdir. Kadrosunun
bulundugu ilgesinde egitim kurumlarinda branglarinda bos norm olmayan O&gretmenler diger
ilgelerdeki egitim kurumlarindaki kadrolara atanmak {izere tercihte bulunabileceklerdir.

3.1lgi (b) yonetmeligin 21.maddesinin 4.fikrasinda "Bir yerlesim merkezindeki her egitim
kurumunda en az 1 Rehber Ogretmen norm kadrosu doldurulmadan 2. ve miiteakip norm kadrolara
ogretmen atanamaz" denildiginden ilimizde gérev yapan norm kadro fazlasi Rehber Ogretmenlerin
atamalar1 bu dogrultuda yapilacaktir.
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4.Norm kadro fazlasi 6gretmen olup olmadigi, bilgilerinin kontrol edilerek, yanlishik varsa
belgeye dayal olarak diizeltilmesinden, dgretmen, egitim kurumu yéneticileri ve Ilge Milli Egitim
Midiirliigi yetkilileri sorumludur.

5.Hizmet puan1 hesaplanmasinda, bagvurularin son giinii olan 21/12/2015 tarihi esas alinacaktir.

6.Haklarinda yapilan sorusturma sonucu istekleri diginda gorev yerleri idari tasarrufla
degistirilen 6gretmenler ilgi (a) yonetmeligi 50.maddenin 2.fikrasina gére 3 yil gecmedikge;

a)Aynmi ilge iginde gorev yeri degisenler, daha Once gorev yaptigi egitim kurumuna,

b)il icinde goérev yeri degisenler, daha Once gdrev yaptig1 ilceye, atanma talebinde

bulunamayacaktir.

7.1lgi (a) Yonetmeligin "Fen Liseleri ve Sosyal Bilimler Liseleri Ogretmenlerinin Secimi
Atanacaklarda Aranacak Sartlar" baslikli 27. Maddesinin 1.fikrasi, Fen Liseleri ve Sosyal Bilimler
Liseleri 6gretmenliklerine atanacaklarda;

a)Bagvuru tarihi itibartyla gorev yapilan alanin, atanmak istenilen alana uygun olmasi,

b)Bagvurunun son giinii itibariyla Bakanlik kadrolarinda adaylik dahil en az ii¢ yil

ogretmenlik yapilmis olmasi, sartlar1 aranacaktir.

8.Norm kadro fazlasi olan aday dgretmenlerde Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeliginin 25. maddenin 3.fikrasi kapsaminda yer degistirme isteginde
bulunabileceklerdir

9.Norm kadro fazlasi ogretmenlerden herhangi bir kuruma atanmak T{izere bagvuruda
bulunmayanlar ile tercihlerine atanamayan Ogretmenlerin gorev yerleri, ilgi (a) yOnetmeligin
53.maddenin 5.fikrasina gore belirlenecektir.

flgeniz okul/kurumlarinda MEBBIS Norm Kadro modiiliinden norm kadrolarinin incelenerek
norm kadro fazlasi 6gretmenlerin tespit edilip, ilgili 6gretmenlere tebligin yapilarak, bagvurularinin
saglanmasi, kontrol edilen bagvuru formlarmin ilce Milli Egitim Miidiirliigiine teslim edilerek
(Merkez ilgede 11 Milli Egitim Miidiirliigiine teslim edilecek) ve ilge Milli Egitim Miidiirliigiince
basvuru formlar1 kontrol edildikten sonra 11 Milli Egitim Miidiirliigii insan Kaynaklar1 Hizmetleri
Atama Subesine 22 Aralik 2015 tarihi mesai bitimine kadar ulastirilmasinin saglanmasi
gerekmektedir. Atamalarla ilgili is ve islemlerin takvim dogrultusunda, tam, dogru ve zamaninda
gerceklesmesinden egitim kurumu miidiirliikleri ve Ilge Milli Egitim Miidiirliikkleri sorumlu
olacaklardir.

Bilgilerinizi ve ekteki takvimde belirtilen siirelere hassasiyetle uyularak islem yapilmasi
hususunda geregini 6nemle rica ederim.

Sehmus GUNAYDIN
Vali

EKLER
Ek1:Uygulama Takvimi (1 adet)
Ek2:Yer Degistirme Istek Formu (1 adet)

Ek3: ilce MEM'ce Doldurulacak Cizelge (1 adet)

DAGITIM :

19 ilge Kaymakamligina

(llge Milli Egitim Miidiirliigii )
Merkez Okul/Kurum Miid.ne
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NORM KADRO FAZLASI OGRETMEN ATAMA TAKVIMi
Yapilacak Is ve Islemler Tarih
Egitim kurumlar1 ve Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince norm kadro fazlast
ogretmenlerin tespiti ve ilgili 6gretmenlere teblig edilerek duyurulmasi, Ilce| 04/12/2015
Milli Egitim Midiirliiklerince norm kadro fazlasi 6gretmenlerin onayli isim| 09/12/2015
listelerinin il Milli Egitim Miidiirliigiine génderilmesi.

Norm Kadro fazlasi 6gretmenlerin yer degistirmelerinde esas olacak il 10/12/2015
genelinde dgretmen ihtiyag listesinin yaymlanmasi
Basvurularin kabul edilmesi, basvurularin okul ve kurum midiirliikleri ile 11/12/2015
Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince kontrol edilmesi ve 11 Milli Egitim 21/12/2015
Miidiirliigiine ulagtirtlmasi

23/12/2015
Bagvurularim i1 Milli Egitim Miidiirliigiince kontrol islemlerinin yapilmasi 28/12/2015
Norm fazlas1 6gretmenlerin atamalarmin yapilmasi 08/01/2016
Atamas1 yapilan norm kadro fazlasi 6gretmenlerin ayrilis ve baslayis 25/01/2016-
islemleri 05/02/2016
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